UCHWALA Nr 244/XXI111/2018

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Zakladu Gospodarki Komunalnej ,,ZAW-KOM” Spélki z ograniczong odpowiedzialno$cig
z siedzibg w Zawadzkiem

z dnia 11 stycznia 2018 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej Zakladu Gospodarki Komunalnej
W LAW-KOM?” Spétki z ograniczong odpowiedzialnosciq z siedzibg w Zawadzkiem
oraz przyjecia jego tekstu jednolitego

Dzialajac na podstawie § 15 ust. 1 lit. m Umowy Spétki Zaktad Gospodarki Komunalnej
»LAW-KOM?” Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Zawadzkiem (zwanej dalej
»5potkg”) z dnia 8 stycznia 1996 r. (t. j. z dnia 19 pazdziernika 2017 r. — Repertorium A numer:
13653/2017) Zgromadzenie Wspdlnikow Spétki uchwala, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Pracy Rady Nadzorczej Spolki zatwierdzonym uchwatg nr 46/V/2001
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Spotki z dnia 22 stycznia 2001 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej, ktérego ostatni tekst jednolity przyjety zostal
uchwata nr 212/XX/2015 Zgromadzenia Wspdlnikéw Spélki z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
zmiany Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej Zakladu Gospodarki Komunalnej ,ZAW-KOM™
Sp. z 0. 0. w Zawadzkiem z dnia 22 stycznia 2001 r. — wprowadza sie¢ nastepujgce zmiany:

1) § 5 punkt 16 otrzymuje nowe brzmienie:

,»16. Powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzagdu Spotki oraz ustalanie sktadu losciowego
Zarzadu Spoiki na dang kadencjg, a takze ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu
Spotki oraz zawieranie z nimi w imieniu Spétki uméw o $wiadezenie ustug zarzadzania.”;

2)  w § 10 dodaje sie nowy punkt 4 w brzmieniu:

4. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw dojazdu na posiedzenia i prace
Rady na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowe;j,
a takze zgodnie z przyjetymi przez Spotke zasadami (polityka) rachunkowosci.”;

3)  w§ 11 punkt 1 po zwrocie ,,Obstugg biurowa” dodaje sig zwrot ,,i prawna”.

§2

Uchwala si¢ tekst jednolity Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej Spotki zatwierdzonego uchwatg
nr 46/V/2001 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spétki z dnia 22 stycznia 2001 r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej, ktérego ostatni tekst jednolity
przyjety zostal uchwalg nr 212/XX/2015 Zgromadzenia Wspélnikéw Spotki z dnia 25 czerwca
2015 r. w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej Zakladu Gospodarki Komunalnej
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L ZAW-KOM” Sp. z 0. 0. w Zawadzkiem z dnia 22 stycznia 2001 r. — w brzmieniu stanowigcym
zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

§4

Uchwata niniejsza podjeta zostata nastepujacym stosunkiem glosow:
—udziatéw ,,za” —100 %

— udziatow ,,przeciw” -0%

— udziatow ,,wstrzymujacych si¢” -0 %
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Zalgeznik

do Uchwaly Nr 244/XXTII/2018

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow

Zakladu Gospodarki Komunalnej

W ZAW-KOM" Spélki z ograniczong odpowiedzialnodcig
z/s w Zawadzkiem

zdnia 11 stycznia 2018 r,

REGULAMIN PRACY RADY NADZORCZEJ
ZAKLADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ ,,ZAW-KOM?” SP. Z 0.0.
W ZAWADZKIEM
(tekst jednolity z 9.01.2018 r.)

I. Postanowienia ogolne.

§1

1. Rada Nadzorcza zwana dalej Radg jest statutowym organem Spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig ,,ZAW-KOM” (Zaklad Gospodarki Komunalnej w Zawadzkiem), ktéra
prowadzi kontrolg i nadzoér nad jej dziatalnoscig. Rada dziala na podstawie kodeksu spotek
handlowych, umowy spéiki oraz postanowien niniejszego regulaminu.

2. Rada skfada si¢ z trzech 0sob powotanych uchwalg Zgromadzenia Wspélnikéw na okres trzech
lat.

3. Zgromadzenie Wspo6lnikow wybiera sposrod czlonkéw Rady Przewodniczgcego Rady.

§2

1. Posiedzenie Rady odbywa si¢ w miar¢ potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w kwartale.
Posiedzenie zwotuje Przewodniczacy Rady lub jego zastgpca, podajgc jednoczesénie porzadek
obrad.

2. Pisemne powiadomienia o zwolaniu posiedzenia powinny by¢ przestane cztonkom Rady nie
pdzniej niz na 7 dni przed jego terminem wraz z materiatami zwigzanymi z porzadkiem obrad.

§3

I. Posiedzeniem kieruje Przewodniczacy Rady lub jego zastepca, ktory otwiera posiedzenia,
uzasadnia porzadek obrad i stwierdza wymagana obecnos¢ czlonkow, co uprawnia Rade do
podejmowania waznych uchwat (quorum).

2. Czlonkowie Rady mogg po przeglosowaniu na posiedzeniu zmieni¢ porzadek obrad,
a w uzasadnionych przypadkach skresli¢ z porzadku obrad proponowane lub przyjete punkty,
tylko w przypadku obecnosci wszystkich cztonkow.

II. Kompetencja i zadanie Rady.
§4

Rada obowigzana jest wykonywac staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.



§5

Do szczegolnych obowigzkoéw Rady Nadzorczej nalezy:

1.

2
3.
4

10.
11.
L2,
13
14.
15,
16.

7
18.

IIL.

N o=

State nadzorowanie dziatalnosci Zarzgdu Spotki.

Dorazna kontrola Spoiki.

Ocena bilansu oraz rachunku zyskow i strat.

Ocena sprawozdania finansowego i wnioskow Zarzadu w sprawie podziatu zysku albo
pokrycia straty.

Skladanie Zgromadzeniu Wspdlnikow corocznego pisemnego sprawozdania z wynikoéw oceny
w sprawach wymienionych w punktach 3 i 4 oraz z dziatalnosci Rady w roku obrotowym.
Ocena dziatalnosci Zarzadu za rok gospodarczy i przedstawienie jej na pi$mie Zgromadzeniu
Wspolnikow.

Opiniowanie opracowanych przez Zarzad Spoiki rocznych planéw dziatalnosci Spotki.
Podejmowanie uchwat w przedmiocie przystgpienia do Spdtki innych osob lub przystgpienia
Spétki do innych spdtek wzglednie organizacji gospodarczych.

Kontrola z inicjatywy wiasnej lub na zlecenie Zgromadzenia Wspdlnikow dziatalnosci Spotki
lub jej poszezegolnych przedsiewzied, wzglednie jednostek organizacyjnych.

Opiniowanie spraw stanowigcych przedmiot obrad Zgromadzenia Wspdlnikow.
Rozpatrywanie skarg i zazalen na Zarzad.

Rozpatrywanie i podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych do wlasciwosci
Zgromadzenia Wspolnikow na pisemny wniosek Zarzadu.

Rozpatrywanie z wlasne] inicjatywy spraw o szczegdlnym znaczeniu dla Spotki nie
zastrzezonych do wlasnosci Zgromadzenia Wspdlnikow.

Whnioskowanie do Zgromadzenia Wspdlnikow o rozpatrzenie i podjecie uchwat o szczegdlnym
znaczeniu dla Spotki.

Nadzér nad realizacjg uchwat Zgromadzenia Wspdlnikow.

Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzgdu Spdtki oraz ustalanie skladu ilosciowego
Zarzadu Spotki na dang kadencje, a takze ustalanie wynagrodzenia dla czlonkéw Zarzadu
Spotki oraz zawieranie z nimi w imieniu Spotki umow o $wiadczenie ustug zarzadzania.
Wyrazanie opinii w sprawie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spoétki.

Uchwalanie regulaminu Zarzadu Spotki.

§6

W celu wykonywania zadan Rada moze powotac zespoly merytoryczne i powierza¢ im
okreslone zagadnienia.

W skiad zespotu moga wchodzi¢ osoby spoza Rady w liczbie nieprzekraczajacej potowe jej
sktadu.

W uchwale o powotanie zespolu merytorycznego Rada okresla jego zadania, zakres
kompetencji i czas pracy.

Tryb pracy Rady i podejmowanie uchwal.

§7

Rada rozstrzyga sprawy co do istoty bedace w jej kompetencjach w formie uchwat.
Rada ponadto przy rozstrzyganiu powierzonych jej zadan moze:

a) wystgpowac z zapytaniem (interpelacjami) do organow Spotki,

b) formutowaé wnioski z czynnosci kontrolno-nadzorczych,

¢) formutowac opinie.



Iv.

§8

Uchwaty Rady sg wazne, jezeli zostaly podjete przy obecnosci co najmniej polowy ogolnej
liczby czlonkéw, w tym Przewodniczacego lub jego zastgpcy, co powinien stwierdzié
Przewodniczacy na nastgpnym posiedzeniu i co winno byé odnotowane w protokole.

Uchwaly zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gltoséw obecnych i mogg by¢ powzicte, jezeli
wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie Rady.

§9

Glosowanie jest jawne.

Tajne gtosowanie przeprowadza sie w:

a) sprawach osobowych,

b) wypadku zgdania co najmniej % czlonkéw Rady.

§10

W posiedzeniu Rady mogg uczestniczy¢ z glosem doradezym:

a) wspdlnicy,

b) cztonkowie Zarzadu Spotki.

W posiedzeniu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym réwniez inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego Rady.

Czlonkowie Rady zobowigzani sg bra¢ udzial osobiscie w posiedzeniach i pracach Rady.
Czlonek obowigzany jest usprawiedliwi¢ swoja nieobecno$é na posiedzeniu.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw dojazdu na posiedzenia i prace Rady
na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
W panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej,
a takze zgodnie z przyjetymi przez Spétke zasadami (polityka) rachunkowosci.

Protokolowanie i obsluga Rady.
§11

Obstuge biurowg i prawna Rady zapewnia Zarzad Spotki.
Zarzad zapewnia lokale oraz miejsce obrad Rady, organizacje dokumentéw i ich rejestrowanie.

§12

Przebieg posiedzenia Rady mozna utrwala¢ za pomocg urzadzen rejestracyjnych jak: kamera,

magnetofon.

Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokét w ksigdze protokotdw, ktéry powinien zawieraé:

a) kolejny numer (liczac od poczatku roku kalendarzowego) oraz miejsce i dzieti posiedzenia,

b) lista obecnosci cztonkéw Rady i innych oséb, ktére braty udziat w posiedzeniu,

¢) porzadek obrad,

d) zwigzle streszczenie kolejnych spraw objetych porzadkiem obrad, przebieg 1 wypowiedzi
w dyskusji tres¢ podanych uwag oraz sposdb i wyniki glosowania,

e) wnioski i zapytania,

f) pelna tres¢ podjetych uchwat.



§13
1. Protokél zatwierdza sie za nastepnym posiedzeniu po rozpatrzeniu przez Rade poprawek.
Protok6t podpisujg protokolant oraz wszyscy czlonkowie Rady obecni na posiedzeniu,
z ktérego protokot podlega zatwierdzeniu.
2. Protokoly podlegaja rejestracji i archiwizacji na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 14

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem 22 stycznia 2001 r.



